
CREDO EDUCATIF ECOLE SAINT IGNACE 

 

 

Le credo éducatif est rédigé et porté par l’ensemble de la communauté éducative, à savoir le chef 

d’établissement, les enseignants, le personnel, la paroisse, les parents représentés par l’APEL (Association 

Parents Ecole Libre) et l’OGEC (Organisme de Gestion de l’Enseignement Catholique). 

Il pose clairement les valeurs communes et donne le cap de l’enseignement dans notre école. 

Il est la base de notre travail au quotidien. 

 Et c’est donc à l’unisson que chaque membre de la communauté éducative peut dire : 

 

➢ Je crois en notre mission de « témoin » de l’Evangile. 

En tant que membre de la communauté éducative, mon témoignage est important et est une proposition 
pour les enfants et les familles que nous accueillons. 
 

 

➢ Je crois en la bienveillance. 

Chaque enfant a des forces et des talents ; j’instaure un climat de classe qui lui permettra d’apprendre 
sereinement, de grandir, de vivre à son rythme et selon sa personnalité. 
 

➢ Je crois en la valeur du travail. 

Comme l’élève qui apprend chaque jour, je cherche à progresser pour que ma pédagogie reste vivante et 
continue de s’adapter au monde qui nous entoure et aux élèves qui nous sont confiés. 
 
 

➢ Je crois en la Force du Bien Commun. 

Il ne s’agit pas seulement d’un bien que nous aurions en commun mais plutôt d’un bien qui est bon pour 

nous tous. Il est essentiel que chacun en prenne soin en développant les valeurs chères à l’école Saint Ignace : 

le dialogue, l’échange et la volonté personnelle et collective d’amélioration des conditions de vie ensemble. 

 

➢ Je crois en l’Espérance. 

Chaque enfant, chaque adulte possède de nombreuses richesses et des différences qui font de lui un Être 
unique.  
Notre rôle est de l’accompagner dans la découverte de son potentiel et de le faire grandir. 
 
C’est cette Espérance qui accompagne chacun de nous au quotidien et qui nous permet d’avoir Foi en 
l’Humanité. 
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